COMUNE DI QUISTELLO

Provincia di Mantova

VERBALE N. 1 VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA
SEDUTA RISERVATA

PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL’ART. 71 DEL D.LGS. N. 36/2023 E SS.MM.II., DA AGGIUDICARSI
CON L CRITERIO DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA, Al SENSI DELL’ART, 108 DEL
D.LGS. N. 36/2023 E SS.MM.Il., CON L’APPLICAZIONE DELL’INVERSIONE PROCEDIMENTALE, Al SENSI
DELL’ART. 107, COMMA 3, DEL D.LGS. N. 36/2023 E $S.MM.IL, PER L’AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL
SERVIZIO DI INCLUSIONE SCOLASTICA, Al SENSI DEGLI ARTT. 12 E 13 DELLA LEGGE 104/1992 E
SS.MML.IL, PER STUDENTI CON DISABILITA’ RESIDENTI NEL COMUNE DI QUISTELLO (MN) E DEI SERVIZI
INTEGRATIVI E COMPLEMENTARI PER LA DURATA DI UN ANNO SCOLASTICO (DAL 01/09/2025 AL
31/08/2026). CUI: S00163620206202400001 - CIG N. B6C934A792

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno UNDICI del mese di LUGLIO, alle ore 09:00, presso la sede

comunale, si & riunita la Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche relative alla

gara in oggetto, La Commissione, nominata dalla Centrale Unica di Committenza Oltrepd Mantovano (di

seguito C.U.C.) con determinazione n.96 del 30/06/2025, risulta cosi composta;

® Gerace Carmela, Funzionario di Elevata Qualificazione — Responsabile del Settore Socio-
Culturale del Comune di Quistello (MN), in qualita di Presidente,

e Malavasi Valentina, Funzionario di Elevata Qualificazione — Responsabile del Settore servizi
culturali, socio-assistenziali e scolastici dell’'Unione di Comuni Lombarda Mincio Po (MN), in qualita
di membro esperto,

o Benedini Paola, Funzionario - Ufficio Scuola del Comune di Quistello (MN), in qualita di membro
esperto con la funzione anche di segretario verbalizzante:

Premesso che con decisione a contrarre del Comune di Quistello n. 31/2025, successivamente
rettificata con determinazione n. 40/2025, |a Responsabile del Settore Socio-Culturale:

e ha dato avvio alla procedura aperta, ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., da
aggiudicarsi con il criterio dell’'offerta economicamente pit vantaggiosa, ai sensi dell'art, 108 de|
D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., con l'applicazione dell'inversione procedimentale, ai sensi dell'art.
107, comma 3, del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.iL,, per l'affidamento in appalto del servizio di
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COMUNE DI QUISTELLO

Provincia di Mantova

inclusione scolastica, ai sensi degli artt. 12 e 13 della legge 104/1992 e ss.mm.ii., per studenti con
disabilita residenti nel Comune di Quistello (MN) e dei servizi integrativi e complementari per la
durata di un anno scolastico (dal 01/09/2025 al 31/08/2026),
ha conferito incarico alla C.U.C., con sede a Quistelio in Via M. di Belfiore nr. 7, per lindizione della
gara, tramettendo la relativa documentazione a mezzo pec in data 08/04/2025;

Vista la determinazione n. 57 del 22/04/2025 della CUC di presa in carico della procedura in

oggetto;

Preso atto che:
in data 14/05/2025 & stata pubblicata, nelle forme di legge, la procedura negoziata sulla
piattaforma telematica SINTEL — Aria Spa (identificativo 201374022);
& stata prevista I'aggiudicazione secondo il criterio dell'offerta economicamente pill vantaggiosa
ai sensi dell'art. 108 del D.Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii.,
in data 16/06/2025 alle ore 12:00, termine ultimo per la presentazione delle offerte, sono
pervenute, tramite la gid menzionata piattaforma numero cinque (5) offerte da parte dei
sottoindicati operatori economici

» C.S.A. Cooperativa Servizi Assistenziali — Societa Cooperativa Socigle (P.l.

01697440202), forma singola,

> ALCE NERO Societa Cooperativa Sociale ONLUS (P.|. 00624460200) forma singola,

» IL POLIEDRO Societa Cooperativa Sociale (P.I. 01998810358), forma singola,

> Cooperativa Sociale MINERVA (P.1. 01902290202), forma singola,

» GULLIVER Societa Cooperativa Sociale (P.l. 02370870368) forma singola,
Dato atto che questa Stazione Appaltante ha stabilito di avvalersi della facolta di cui al'art. 107,

comma 3 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., che consente di anticipare I'esame delle offerte rispetto alla

verifica di idoneita dei concorrenti (cd. inversione procedimentale);

Preso atto che tutti i componenti della Commissione giudicatrice dichiarano che non sussistono

elementi di incompatibilitd personali allo svolgimento delle funzioni loro affidate ai sensi dell'art. 93,
comma 5 del D.Lgs. n.36/2023;

Richiamata la documentazione prevista dal Disciplinare di gara e costituente la Busta telematica

— Offerta Tecnica,;
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Tutto cid premesso e richiamato
La Commissione Giudicatrice

preso atto di quanto disposto nel disciplinare di gara, in particolare, al punto 18.1 “Criteri di
valutazione dell'offerta tecnica”,

procede alla lettura e all'esame delle offerte tecniche presentate dagli operatori economici
sopraelencati, attribuendo per ciascun sub criterio il relativo punteggio.

La Commissione decide unanimemente di sospendere i propri lavori alle ore 13:30 e stabilisce di
aggiornare la seduta riservata della Commissione Giudicatrice al 15/07/2025 alle ore 09:00.

Letto, approvato e sottoscritto

Presidente

Ger ce Carmel
Qle @w@

Commissario

Malavasi Valentina

V@@b&ma_ Koo

Commissario

Benedini Paola
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stabilisce ditrasmettere il presente verbale, unitamente al verbale n. 1, alla C.U.C. per i successivi

adempimenti di competenza.
Il Presidente della Commissione dichiara chiusa la seduta alle ore 11:30.

Letto, approvato e sottoscritto

Presidente
iergce Car

Commissario

Malavasi Valentina

\Wbabmer Hofomos:

Commissario

Benedini Paola
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VERBALE N. 2 VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA
SEDUTA RISERVATA

PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL’ART. 71 DEL D.L.GS, N. 36/2023 E $S.MM.IL., DA AGGIUDICARS!
CON IL. CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA, Al SENSI DELL’ART. 108
DEL D.LGS. N. 36/2023 E SS.MM.II.,, CON L’APPLICAZIONE DELL’INVERSIONE PROCEDIMENTALE, Al
SENSI DELL’ART. 107, COMMA 3, DEL D.L.GS. N. 36/2023 E SS.MM.Il, PER L’AFFIDAMENTO IN
APPALTO DEL SERVIZIO DI INCLUSIONE SCOLASTICA, Al SENSIDEGLI ARTT. 12 E 13 DELLA LEGGE
104/1992 E SS.MM.IL., PER STUDENTI CON DISABILITA’ RESIDENTI NEL. COMUNE DI QUISTELLO (MN)
E DEI SERVIZI INTEGRATIVI E COMPLEMENTARI PER LA DURATA DI UN ANNO SCOLASTICO (DAL
01/09/2025 AL 31/08/2026). CUI: S00163620206202400001 - CiG N. B6C934A792

L'anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno QUINDICI del mese di LUGLIO, alle ore 09:00, la
Commissione si riunisce nuovamente, in seduta riservata, presso la sede comunale, per proseguire
i lavori di valutazione delle offerte tecniche.

All'esito dell’'esame delle singole offerte tecniche, la Commissione:
¢ prende atto del punteggio complessivo conseguito da ciascuno dei cinque (5) operatori
economici secondo la tabella sotto riportata:

; PUNTEGGIO
OPERATORE ECONOMICO

CONSEGUITO
C.S.A. Cooperativa Servizi Assistenziali — Soc. Coop. Soc. P.l. 01697440202 76,10
ALCE NERO Societa Cooperativa Sociale ONLUS P.l. 00624460200 66,95
IL POLIEDRO Societa Cooperativa Sociale P.l. 01998910358 47,16
Cooperativa Sociale MINERVA P.1. 01902290202 48,85
GULLIVER Societa Cooperativa Sociale P.I. 02370870368 55,05
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SUBCRITERI

1.1 Organizzazione complessiva dei servizi
oggetto dell’appalto: definizione
dell'impianto organizzativo e metodologico
generale con riferimento a tutti i ruoli
(compresi coordinatore e personale di back-
office di supporto alla gestione dei servizi) e
alle funzioni svolte, tenuto conto della
diversita dei

servizi affidati (servizi di inclusione e servizi
integrativi e complementari).

PUNTEGGIO MAX

14

2.1 Modalita di selezione delle risorse
umane, anche per eventuali sostituzioni, in
relazione alla tipologia di servizi da svolgere e
metodologie per sostenere gli educatori per
la prevenzione della sindrome da burn-out.

PUNTEGGIO MAX

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PUNTEGGIO COMMISSARIO
COMMISSARIO GERACE COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE [PUNTEGGIO
MALAVAS! VALENTINA
CARMELA BENEDINI PAOLA

CS.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 14,00 14,00
ALCE NERO 0,82 0,81 0,81 0,81 11,39 11,39
IL POLIEDRO 0,40 0,40 0,40 0,40 5,60 5,60
MINERVA 0,55 0,50 0,55 0,53 7,47 7,47
GULLIVER 0,70 0,80 0,65 0,72 10,0 10,03
C.S.A.

ALCE NERO 11,39

IL POLIEDRO 5,60

MINERVA 7,47

GULLIVER 10,03

2.2 Modello organizzativo e relative
metodologie utilizzate per la gestione del
personale: sostituzioni, anche in emergenza,
continuita dei propri operatori sugli utenti
(contenimento del turn over) nonché
continuita dei progetti educativi anche nei
casi di prolungata sostituzione e nei momenti
di passaggio tra operatori e nel passaggio tra
diversi ordini di scuola

PUNTEGGIO MAX

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE PUNTEGGIO COMMISSARIO COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE |PUNTEGGIO
MALAVASI VALENTINA
CARMELA BENEDINI PAOLA
CS.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00 4,00
ALCE NERO 0,85 0,85 0,85 0,85 3,40 3,40
IL POLIEDRO 0,60 0,60 0,60 0,60 2,40 2,40
MINERVA 0,63 0,63 0,65 0,64 2,55 2,55
GULLIVER 0,50 0,40 0,49 0,46 1,85 1,85

2.3 Piano annuale della formazione indicante
contenuti e monte ore complessivo annuale,
articolazione e cronoprogramma degli
interventi formativi.

PUNTEGGIO MAX

T — S —————————

PUNTEGG!
UNTEGGIO PUNTEGGIO COMMISSARIO PUNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE |PUNTEGGIO
MALAVAS!I VALENTINA
CARMELA BENEDINI PAOLA

CS.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 6,00 6,00
ALCE NERO 0,84 0,85 0,85 0,85 5,08 5,08
IL POLIEDRO 0,45 0,45 0,45 0,45 2,70 2,70
MINERVA 0,75 0,80 0,80 0,78 4,70 4,70
GULLIVER 0,60 0,60 0,60 0,60 3,60 3,60

C.S.A.

14,02

ALCE NERO 13,48
IL POLIEDRO 7,93
MINERVA 10,25
GULLIVER 8,45

L
PUNTEGGIO P [
PUNTEGGIO COMMISSARIO UNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE |PUNTEGGIO
MALAVASI VALENTINA
CARMELA : BENEDINI PAOLA
C.S.A. 0,80 0,80 0,81 0,80 4,02 4,02
ALCE NERO 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 5,00
IL POLIEDRO 0,60 0,50 0,60 0,57 2,83 2,83
MINERVA 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00 3,00
GULLIVER 0,60 0,60 0,60 0,60 3,00 3,00




_ PROGETTAZIONE SERVIZI DI I

20,00|

CS.A.

ALCE NERO 16,26
IL POLIEDRO 7,83
MINERVA 9,10
GULLIVER 12,2

4.1 Progetto educativo ed organizzativo del
servizio di assistenza educativa

~ PROGETTAZIONE DEISERVIZIT

3.1 Metodologia e strumenti adottati per
I'elaborazione del progetto personalizzato
per i singoli alunni disabili (capacita di
:._QZ:w_cm_‘m.ﬂ Emo.m:_ macnwﬂ.s.._m :mo_,.mm dei PUNTEGGIO MAX 14
singoli destinatari del servizio, in relazione al
contesto con distinzione di ordine e grado
scolastico e gli interventi adeguati a
rispondere ai bisogni).
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE vcwwmrwwm_n/n\w_/_\_.%w_mhh_o COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE |PUNTEGGIO
CARMELA BENEDINI PAOLA
CS.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 14,00 14,00
ALCE NERO 0,78 0,79 0,80 0,79 11,06 11,06
IL POLIEDRO 0,40 0,40 0,35 0,38 5,37 5,37
MINERVA 0,40 0,40 0,40 0,40 5,60 5,60
GULLIVER _ o...mnp 0,60 0,60 0,60 8,40 8,40
3.2 Modalita di raccordo e collaborazione
dei servizi oggetto dell’appalto con i diversi
contesti di riferimento: strutture scolastiche, PUNTEGGIO MAX 6
servizi sociali territoriali, servizi specialistici,
famiglia, responsabile dell’Ente
PUNTEGGIO PUNTEGGIO COMMISSARIO PUNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE |PUNTEGGIO
MALAVASI VALENTINA
CARMELA BENEDINI PAOLA

C.S.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 6,00 6,00
ALCE NERO 0,85 0,90 0,85 0,87 5,20 5,20
IL POLIEDRO 0,41 0,41 0,41 0,41 2,46 2,46
MINERVA 0,57 0,60 0,58 0,58 3,50 3,50
GULLIVER _ 0,65 0,65 0,64 0,65 3,88 3,8

4.3 Organizzazione e gestione del servizio di
accompagnamento e vigilanza sullo
scuolabus a favore degli alunni della scuola
dell’infanzia.

PUNTEGGIO MAX

s . L s PUNTEGGIO MAX 6
individualizzata per minori con disabilita
frequentanti i centri ricreativi diurni estivi.
PUNTEGGIO
PUNTEGGIO COMMISSARIO PUNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE [PUNTEGGIO
MALAVASI VALENTINA
CARMELA BENEDINI PAOLA
C.S.A. 1,00 0,95 0,90 0,95 5,70 5,70
ALCE NERO 0,40 0,38 0,40 0,39 2,36 2,36
IL POLIEDRO 0,90 0,81 0,90 0,87 5,22 5,22
MINERVA 0,70 0,75 0,75 0,73 4,40 4,40
GULLIVER _ 0,85 0,85 0,8 0,85 5,10 5,10
4.2 Organizzazione e gestione del servizio di )
anticipo e posticipo cosi come descritto nel PUNTEGGIO MAX 5
capitolato ‘
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PUNTEGGIO COMMISSARIO
COMMISSARIO GERACE 0 COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE |PUNTEGGIO
MALAVASI VALENTINA
CARMELA BENEDINI PAOLA
CS.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 5,00
ALCE NERO 0,85 0,83 0,83 0,84 4,18 4,18
ILPOLIEDRO 0,85 0,83 0,85 0,84 4,22 4,22
MINERVA 0,70 0,75 0,75 0,73 3,67 3,67
GULLIVER 0,90} 0,87 0,87 0,88 4,40 4,40

C.S.A.

15,70

ALCE NERO 10,83
IL POLIEDRO 13,44
MINERVA 11,82
GULLIVER 14,03

0,90

PUNTEGGIO PUNTEGGIO COMMISSARIO PUNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE MALAVASI VALENTINA COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE [PUNTEGGIO
CARMELA BENEDIN{ PAOLA
C.S.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 5,00
ALCE NERO 0,85 0,85 0,87 0,86 4,28 4,28
IL POLIEDRO 0,80 0,80 0,80 0,80 4,00 4,00
MINERVA 0,75 0,75 0,75 0,75 3,75 3,75
GULLIVER 0,90 0,92 0,91 4,53 4,53

2>



5.1 Sistema di monitoraggio e supervisione
sulla qualita dei servizi, modalita e strumenti
per il controllo interno e la rilevazione della
soddisfazione dei destinatari diretti e
indiretti dei servizi

PUNTEGGIO MAX

C.S.A.

0,45

6.1 Attivita, interventi e iniziative finalizzate a
migliorare la qualita dei servizi rispetto a
quanto previsto dal Capitolato. Gli eventuali
servizi aggiuntivi si sostanziano nella
possibilita per il Comune di Quistello di
attivare ulteriori prestazioni durante il
periodo di vigenza dell’appalto senza alcun
onere aggiuntivo: essi costituiscono elementi
vincolanti dell’offerta tecnica.

4,42
ALCE NERO 5,00
IL POLIEDRO 3,67
MINERVA 2,58
GULLIVER 2,25

PUNTEGGIO MAX

10

0,45

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
M RI
COMMISSARIO GERACE PUNTEGGIO COMMISSARIO COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE - |PUNTEGGIO
MALAVASI VALENTINA
CARMELA BENEDINI PAOLA

C.S.A. 0,85 0,90 0,90 0,388 4,42 4,42
ALCE NERO 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 5,00
IL POLIEDRO 0,75 0,70 0,75 0,73 3,67 3,67
MINERVA 0,50 0,50 0,55 0,52 2,58 2,58
GULLIVER 0,45 0,45 2,25 2,25

C.S.A.

A S

0,80

PUNT |
UNTEGGIO PUNTEGGIO.COMMISSARIO PUNTEGGIO
COMMISSARIO GERACE COMMISSARIO MEDIA COEFFICIENTE |[PUNTEGGIO
MALAVASI VALENTINA
CARMELA BENEDIN!I PAOLA

C.S.A. 0,80 0,80 0,79 0,80 7,97 7,97
ALCE NERO 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 10,00
IL POLIEDRO 0,90 0,90 0,81 0,87 8,70 8,70
MINERVA 0,74 0,77 0,78 0,76 7,63 7,63
GULLIVER 0,80 0,80 8,00 8,00

ALCE NERO 10,00

IL POLIEDRO 8,70|

MINERVA 7,63

GULLIVER 8,00 .

TOTALE

CS.A. 76,10

ALCE NERO 66,95

IL POLIEDRO 47,16

MINERVA 48,85

GULLIVER 55,05



